


SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGEMNTINA

FERBLNERLS GREMIAL MN* 26554

SUTEP

ESCALA SALARIAL C.C.T. N°141/75

RADIOS ALTA POTENCIA

[ ANO 2020

Corrientes, Chaco, Catamarca, La Rioja, Sg Estero, Formosa, Jujuy, La Pampa, Neuquén, Misiones, E Rios, Int Prv Cérdoba y Bs As, Rio Negro, Chubut, St Cruz — T Fuego — Is Malvinas

CATEGORIA A3 Septiembre | Septiembre | Septiembre Octubre Octubre Octubre Noviembre Noviembre Noviembre Diciembre Diciembre Diciembre
Dec. 14/2020 $ 5.000 Dec. 14/2020 | $5.000 Dec. 14/2020 $ 5.000 Dec. 14/2020 $ 5.000
ADMINISTRACION
Gerente $55.973 $ 5.000 $55.973 $ 5.000 $55.973 $ 5.000 $55.973 $ 5.000
Jefe de Departamento $51.384 $ 202 $ 5.000 $51.384 $ 202 $ 5.000 $51.384 $ 202 $ 5.000 $51.384 $ 202 $ 5.000
Jefe de Seccidn $37.832 $ 1.204 $ 5.000 $37.832 $ 1.204 $5.000 $37.832 $ 1.204 $ 5.000) $37.832 $1.204 $ 5.000]
Tesorero $ 32.497 $1.598 $ 5.000 $ 32.497 $1.598 $ 5.000 $ 32.497 $ 1.598 $ 5.000 $ 32.497 $1.598 $ 5.000
Cajero $30.923 $1.715 $ 5.000 $30.923 $1.715 $5.000 $30.923 $1.715 $ 5.000) $30.923 $1.715 $ 5.000)
Subjefe de Seccién $ 28.952 $ 1.860 $5.000 $ 28.952 $ 1.860 $5.000 $ 28.952 $ 1.860 $ 5.000) $ 28.952 $1.860 $ 5.000]
Encargado Jerarquizado $ 27.905 $1.938 $ 5.000 $ 27.905 $1.938 $5.000 $ 27.905 $1.938 $ 5.000 $ 27.905 $1.938 $ 5.000
Encargado $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000) $ 26.807 $2.019 $ 5.000]
Secretaria $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000) $ 26.807 $2.019 $ 5.000]
Promocién y Ventas $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000) $ 26.807 $2.019 $ 5.000]
Asesor Literario $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000
Auxiliar Principal $ 25.534 $2.113 $5.000 $ 25.534 $2.113 $5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000] $ 25.534 $2.113 $ 5.000]
Cobrador $ 25.534 $2.113 $5.000 $ 25.534 $2.113 $5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000) $ 25.534 $2.113 $ 5.000]
Telefonista $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000
Auxiliar de 1° $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000) $24.218 $2.210 $ 5.000]
Auxiliar de 2° $ 23.580 $ 2.257 $5.000 $ 23.580 $ 2.257 $5.000 $ 23.580 $ 2.257 $ 5.000) $ 23.580 $ 2.257 $ 5.000]
Cadete de 16/17 afios $22.625 $2.318 $ 5.000 $22.625 $2.318 $ 5.000 $22.625 $2.318 $ 5.000 $22.625 $2.318 $ 5.000
Cadete de 14/15 afios $22.112 $ 2.366 $ 5.000 $22.112 $ 2.366 $5.000 $22.112 $ 2.366 $ 5.000) $22.112 $ 2.366 $ 5.000]
INTENDENCIA
Jefe $ 28.952 $ 1.860 $ 5.000 $ 28.952 $ 1.860 $ 5.000 $ 28.952 $ 1.860 $ 5.000 $ 28.952 $ 1.860 $ 5.000
Subjefe $ 27.905 $1.938 $ 5.000 $ 27.905 $1.938 $5.000 $ 27.905 $1.938 $ 5.000) $ 27.905 $1.938 $ 5.000
Encargado $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000 $ 26.807 $2.019 $ 5.000
Mayordomo $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000
Oficial $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000) $ 25.534 $2.113 $ 5.000
Chofer $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000 $ 25.534 $2.113 $ 5.000
Medio Oficial $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000
Ordenanza de 1° $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000) $24.218 $2.210 $ 5.000
Sereno $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000 $24.218 $2.210 $ 5.000
Ordenanza $23.961 $2.229 $ 5.000 $23.961 $2.229 $ 5.000 $23.961 $2.229 $ 5.000 $ 23.961 $2.229 $ 5.000
Pe6n $23.418 $2.269 $ 5.000 $23.418 $2.269 $5.000 $23.418 $ 2.269 $ 5.000) $23.418 $ 2.269 $ 5.000

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del afio 2005 homologada mediante Resolucién ST N° 247/2006 registrada con el nimero 259/06 en el expediente 1.089755/04 las partes signatarias del CCT N° 141/75
SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERA DE APLICACION AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS SALARIOS
BASICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACION POR IGUAL TAREAS"

Art. 13 CCT 141/75. es el 1% del salario Basico del Sub-jefe de Administracion.

Art 10 CCT 141/75 es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Administracion.




