
CATEGORIA A2 Diciembre Diciembre Enero Enero Febrero Febrero Marzo Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

Remanente N/R 9% Remanente N/R 8% Remanente N/R Remanente N/R 4% 9% 8%

ADMINISTRACIÓN de los $ 5.000 de los $ 5.000 de los $ 5.000 de los $ 5.000

Gerente $ 64.787 $ 70.617 $ 75.801 $ 75.801 $ 78.833 $ 85.928 $ 85.928 $ 85.928 $ 92.235

Jefe de Departamento $ 58.630 $ 63.908 $ 68.597 $ 68.597 $ 71.341 $ 77.762 $ 77.762 $ 77.762 $ 83.469

Jefe de Sección $ 43.820 $ 2.069 $ 47.764 $ 51.269 $ 51.269 $ 53.320 $ 58.119 $ 58.119 $ 58.119 $ 62.384

Tesorero $ 37.220 $ 3.115 $ 40.570 $ 43.547 $ 43.547 $ 45.289 $ 49.365 $ 49.365 $ 49.365 $ 52.988

Cajero $ 35.689 $ 3.358 $ 38.901 $ 146 $ 41.756 $ 41.756 $ 43.426 $ 47.334 $ 47.334 $ 47.334 $ 50.808

Subjefe de Sección $ 33.290 $ 3.737 $ 36.286 $ 741 $ 38.949 $ 38.949 $ 40.507 $ 44.153 $ 44.153 $ 44.153 $ 47.393

Encargado Jerarquizad $ 32.087 $ 3.927 $ 34.975 $ 1.039 $ 37.542 $ 37.542 $ 39.044 $ 42.558 $ 42.558 $ 42.558 $ 45.681

Encargado $ 30.969 $ 4.104 $ 33.756 $ 1.317 $ 36.234 $ 36.234 $ 37.683 $ 41.074 $ 41.074 $ 41.074 $ 44.089

Secretaria $ 30.969 $ 4.104 $ 33.756 $ 1.317 $ 36.234 $ 36.234 $ 37.683 $ 41.074 $ 41.074 $ 41.074 $ 44.089

Promoción y Ventas $ 30.969 $ 4.104 $ 33.756 $ 1.317 $ 36.234 $ 36.234 $ 37.683 $ 41.074 $ 41.074 $ 41.074 $ 44.089

Asesor Literario $ 30.969 $ 4.104 $ 33.756 $ 1.317 $ 36.234 $ 36.234 $ 37.683 $ 41.074 $ 41.074 $ 41.074 $ 44.089

Auxiliar Principal $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Cobrador $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Telefonista $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Auxiliar de primera $ 28.068 $ 4.562 $ 30.594 $ 2.036 $ 32.840 $ 32.840 $ 34.154 $ 37.228 $ 37.228 $ 37.228 $ 39.960

Auxiliar de segunda $ 27.510 $ 4.651 $ 29.986 $ 2.175 $ 32.187 $ 32.187 $ 33.474 $ 36.487 $ 36.487 $ 36.487 $ 39.165

Cadete de 16/17 años $ 26.415 $ 4.824 $ 28.792 $ 2.447 $ 30.906 $ 333 $ 30.906 $ 333 $ 32.142 $ 35.035 $ 35.035 $ 35.035 $ 37.606

Cadete de 14/15 años $ 25.723 $ 4.934 $ 28.038 $ 2.619 $ 30.096 $ 561 $ 30.096 $ 561 $ 31.300 $ 34.117 $ 34.117 $ 34.117 $ 36.621

INTENDENCIA

Jefe $ 33.290 $ 3.737 $ 36.286 $ 741 $ 38.949 $ 38.949 $ 40.507 $ 44.153 $ 44.153 $ 44.153 $ 47.393

Subjefe $ 32.087 $ 3.927 $ 34.975 $ 1.039 $ 37.542 $ 37.542 $ 39.044 $ 42.558 $ 42.558 $ 42.558 $ 45.681

Encargado $ 30.969 $ 4.104 $ 33.756 $ 1.317 $ 36.234 $ 36.234 $ 37.683 $ 41.074 $ 41.074 $ 41.074 $ 44.089

Mayordomo $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Oficial $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Chofer $ 29.518 $ 4.334 $ 32.175 $ 1.677 $ 34.536 $ 34.536 $ 35.917 $ 39.150 $ 39.150 $ 39.150 $ 42.023

Medio Oficial $ 28.071 $ 4.562 $ 30.597 $ 2.036 $ 32.843 $ 32.843 $ 34.157 $ 37.231 $ 37.231 $ 37.231 $ 39.964

Ordenanza de primera $ 28.071 $ 4.562 $ 30.597 $ 2.036 $ 32.843 $ 32.843 $ 34.157 $ 37.231 $ 37.231 $ 37.231 $ 39.964

Sereno $ 28.071 $ 4.562 $ 30.597 $ 2.036 $ 32.843 $ 32.843 $ 34.157 $ 37.231 $ 37.231 $ 37.231 $ 39.964

Ordenanza $ 27.873 $ 4.593 $ 30.382 $ 2.084 $ 32.611 $ 32.611 $ 33.915 $ 36.967 $ 36.967 $ 36.967 $ 39.681

Peón $ 27.510 $ 4.651 $ 29.986 $ 2.175 $ 32.187 $ 32.187 $ 33.474 $ 36.487 $ 36.487 $ 36.487 $ 39.165

Mendoza – Tucumán – Mar del Plata – Santa Fe –Bahía Blanca – Salta – San Luis – Paraná – Río Cuarto – Posadas – San Juan - Concordia

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04  las partes signatarias del CCT Nº 141/75

SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERÁ DE APLICACIÓN AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE 

ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACIÓN POR IGUAL TAREAS"

Art. 13 CCT 141/75. es el 1% del salario Basico del Sub-jefe de Administración                                                         Art 10 CCT 141/75 es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Adimintración de la Escala A1

ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 141/75 RADIOS ALTA POTENCIA AÑO 2020/2021


