
ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 141/75 AÑO 2026-2027

CATEGORIA A2 ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

ADMINISTRACIÓN

Gerente $ 1.287.524 $ 1.287.524 $ 1.339.025 $ 1.365.806 $ 1.393.122

Jefe de Departamento $ 1.165.158 $ 1.165.158 $ 1.211.764 $ 1.235.999 $ 1.260.719

Jefe de Sección $ 870.832 $ 870.832 $ 905.665 $ 923.778 $ 942.254

Tesorero $ 739.671 $ 739.671 $ 769.258 $ 784.643 $ 800.336

Cajero $ 709.511 $ 709.511 $ 737.891 $ 752.649 $ 767.702

Subjefe de Sección $ 661.564 $ 661.564 $ 688.027 $ 701.788 $ 715.824

Encargado Jerarquizad $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Encargado $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Secretaria $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Promoción y Ventas $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Asesor Literario $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Auxiliar Principal $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Cobrador $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Telefonista $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Auxiliar de primera $ 557.806 $ 557.806 $ 580.118 $ 591.720 $ 603.554

Auxiliar de segunda $ 546.703 $ 546.703 $ 568.571 $ 579.942 $ 591.541

Cadete de 16/17 años $ 524.952 $ 524.952 $ 545.950 $ 556.869 $ 568.006

Cadete de 14/15 años $ 511.203 $ 511.203 $ 531.651 $ 542.284 $ 553.130

INTENDENCIA

Jefe $ 661.564 $ 661.564 $ 688.027 $ 701.788 $ 715.824

Subjefe $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Encargado $ 637.677 $ 637.677 $ 663.184 $ 676.448 $ 689.977

Mayordomo $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Oficial $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Chofer $ 586.600 $ 586.600 $ 610.064 $ 622.265 $ 634.710

Medio Oficial $ 557.528 $ 557.528 $ 579.829 $ 591.426 $ 603.255

Ordenanza de primera $ 557.528 $ 557.528 $ 579.829 $ 591.426 $ 603.255

Sereno $ 557.528 $ 557.528 $ 579.829 $ 591.426 $ 603.255

Ordenanza $ 553.900 $ 553.900 $ 576.056 $ 587.577 $ 599.329

Peón $ 546.703 $ 546.703 $ 568.571 $ 579.942 $ 591.541

" Conforme Acta Acuerdo suscripta en fecha 23 de marzo de año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04 las 

SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL 

Art. 13 CCT 141/75, Vales de Comida, es el 1% del Salario Basicodel Sub Jefe de Administración de la Escala A1 

Art. 10 CCT 141/75 la Bonificación por Antigüedad, es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Administración de la Escala A1

RADIOS ALTA POTENCIA

Mendoza – Tucumán – Mar del Plata – Santa Fe –Bahía Blanca – Salta – San Luis – Paraná – Río Cuarto – Posadas – San Juan - Concordia

SUTEP-ARPA establecieron que: " EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECEDENTE SERÁ DE 


