SUTEP;

CGT

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N° 268/54

La Pampa: Gral. Pico. Mendoza: Gral. Alvear, Tunuyan.
Cordoba: V. Doleres, Morteros, La Boulage, H. Renancd, Bell Ville, Rio Tercero, San Francisco, V. Maria. Jujuy: Perico, dto. Ledesma, Lib Gral San Martin. Misiones: Obera, San Javier, El Dorado.
P. Buenos Aires: Balcarce, Las Flores, Junin, Pehuajd, San Nicolas, Chivilcoy, 9 de Julio, Zarate, Pergamino, Chacaburco, Rufino, Carahué, C Dorrego, Dolores, Gral, Madariaga, Maipu, Pigtié, C S
Santa Fé: S.G. Norte, Rafaela, Venado Tuerto, Rufino. Corrientes: Curuzu Cuatia, Mercedes. Chaco: Charata. Rio Negro: Villa Regina, Gral Roca.
Entre Rios: Chajari, Colén, Gualeguay, Victoria, La Paz, Gualeguaychu, Villaguay. Santa Cruz: Puerto Deseado.

ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 140/75

RADIOS BAJA POTENCIA

ANO 2019/ 2020

CATEGORIA B.P. Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre [ Diciembre Enero Febrero Marzo Abril
2019 2019 4% 4% 6% 6% 5% 5%
ADMINISTRACION
Jefe de Seccién $23.741 $24.691| $25.640| $25.640| $27.065 $ 27.065 $ 28.489 $ 28.489 $ 28.489 $29.676 $29.676] $29.676 $ 30.863
Subjefe de Seccién $19.948 $20.746| $21.544| $21544| $22.741 $22.741 $ 23.938 $ 23.938 $ 23.938 $ 24.935 $24.935| $24.935 $ 25.932
Auxiliar Principal $19.217 $20.298| $20.754| $20.754| $21.907 $21.907 $ 23.060 $ 23.060 $ 23.060 $24.021 $24.021| $24.021 $24.982
Auxiliar de Primera $ 18.656 $19.402| $20.148| $20.148| $21.268 $21.268 $22.387 $22.387 $ 22.387 $ 23.320 $23.320f $23.320 $ 24.253
Ausiliar de Segunta $ 18.615 $19.360( $20.104| $20.104| $21.221 $21.221 $22.338 $22.338 $22.338 $ 23.269 $23.269| $23.269 $ 24.200
Cadete 16/17 afios $16.915 $17.592| $18.268| $18.268| $19.283 $19.283 $ 20.298 $ 20.298 $ 20.298 $21.144 $21.144) $21.144 $21.990
Cadete 14/15 afios $16.726 $17.395| $18.064| $18.064| $19.068 $ 19.068 $ 20.071 $20.071 $20.071 $ 20.908 $20.908] $20.908 $21.744
SERV. GENERALES
Telefonista $ 18.656 $19.402| $20.148| $20.148| $21.268 $21.268 $ 22.387 $ 22.387 $ 22.387 $ 23.320 $23.320] $23.320 $ 24.253
Chofer $ 18.656 $19.402| $20.148| $20.148| $21.268 $21.268 $ 22.387 $ 22.387 $ 22.387 $ 23.320 $23.320] $23.320 $ 24.253
Sereno $ 18.656 $19.402| $20.148| $20.148| $21.268 $21.268 $ 22.387 $ 22.387 $ 22.387 $ 23.320 $23.320] $23.320 $ 24.253
INTENDENCIA
Ordenanza $18.615 $19.360f $20.104| $20.104| $21.221 $21.221 $ 22.338 $22.338 $ 22.338 $ 23.269 $23.269] $23.269 $ 24.200
Pedn $ 18.553 $19.295| $20.037| $20.037| $21.150 $21.150 $ 22.264 $22.264 $22.264 $23.191 $23.191] $23.191 $24.119
MAESTRANZA

Encargado $18.841 $19.595| $20.348| $20.348| $21.479 $21.479 $ 22.609 $ 22.609 $ 22.609 $ 23.551 $23.551] $23.551 $ 24.493
Oficial $ 18.656 $19.402| $20.148| $20.148| $21.268 $21.268 $ 22.387 $ 22.387 $ 22.387 $ 23.320 $23.320] $23.320 $ 24.253
Medio Oficial $ 18.469 $19.208] $19.947| $19.947| $21.055 $21.055 $22.163 $22.163 $22.163 $ 23.086 $23.086] $23.086 $24.010

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del afio 2005 homologada mediante Resolucion ST N° 247/2006 registrada con el nUmero 259/06 en el expediente 1.089755/04 las partes signatarias del CCT N° 140/7!
SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERA DE APLICACION AUTOMATICA EL CCT 140/75 Y LOS SALA
BASICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACION POR IGUAL TAREAS"

LOS PORCENTAJES DE INCREMENTO SE CALCULA SOBRE LA BASE DEL SALARIO BRUTO DE CADA TRABAJADOR



